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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA

AVVISO DI MOBILITA’ COMPARTIMENTALE E INTERCOMPARTIMENTALE PER COLLOQUIO PER
LA COPERTURA DI POSTI VACANTI PRESSO QUESTO ATENEO

Al fine di favorire I’attuazione della mobilita compartimentale ed intercompartimentale questo Ateneo
rende noti i posti vacanti da coprire mediante trasferimento:

Numero Concorso Categoria Area
posti
2 tecnica, tecnico
ne 4 Tecnici linguistici per le esigenze del CLAM C scientifica ed
posti elaborazione dati
Esperti di controlli interni - internal auditing- con . .
. cxs e .. . \ amministrativa-
n2 posti | elevate competenze contabili, giuridico-economiche e EP gestionale
organizzativo-gestionali

I posti vacanti con la specificazione dei relativi, imprescindibili requisiti culturali e professionali,
sono specificati negli allegati le 2.

Gli aspiranti che sono interessati alla mobilita dovranno inviare domanda nella quale indicheranno il
posto sul quale intendono chiedere il trasferimento.

L’istanza dovra essere redatta in carta semplice diretta al Direttore Generale dell’Universita degli
Studi di Messina, Piazza Pugliatti n.1 — 98100 Messina e dovra pervenire o essere consegnata alla
Direzione Generale entro e non oltre il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul sito www.unime.it .

Le domande spedite a mezzo raccomandata o tramite PEC — munite di firma digitale - all’indirizzo
protocollo@pec.unime.it, devono pervenire nel termine indicato.
Nella domanda il richiedente specifichera i propri dati anagrafici e di residenza, la categoria, I’Ente
o I" Amministrazione pubblica e la struttura ove presta servizio, i titoli e la motivazione del trasferimento.
All’istanza, inoltre, andra allegata e/0 indicata la documentazione relativa a:
* curriculum di studi, formativo e professionale debitamente documentato /o autocertificato dal quale
si evincano tutti i requisiti descritti nell’allegato prospetto per il posto da ricoprire;
® situazione familiare;
* anzianita lavorativa presso I’ Amministrazione di provenienza;
* se il richiedente ¢ un soggetto diversamente abile e/o presenza in famiglia di soggetti diversamente
abili.

Le istanze che perverranno saranno valutate dall’Amministrazione e gli aspiranti al trasferimento
saranno sottoposti ad un colloquio, allo scopo di valutare la rispondenza delle competenze professionali
possedute a quelle richieste per lo svolgimento connesso al posto da ricoprire.

L’amministrazione si riserva la facoltd di non accogliere la domanda di trasferimento qualora tale

rispondenza non venga riscontrata. /
ENERALE
0\ D Iﬁomenico)
AV

IL DIRET

;

" I

E ;
t{g ]Miw‘»"«.’,
J

e

R.P.A. Dott.ssa Katia




Allegato 1

CAT.C

Tecnici linguistici per le esigenze del CLAM
area tecnica tecnico scientifica ed elaborazione dati

Requisiti richiesti:

- diploma di scuola secondaria di II grado;
attestati professionali - informatica e lingua straniera - in relazione alla tipologia del

posto messo in mobilita.

Conoscenze richieste:

Conoscenza di elementi di legislazione universitaria;
Buona capacita di utilizzo di strumenti di office automation, web e networking e

principali applicativi per sistemi windows;
Buona conoscenza di una lingua a scelta tra inglese, francese, spagnolo e tedesco, scritta

e parlata.
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Allegato 2

N. 2 POSTI DI CAT. EP POSIZIONE ECONOMICA EP1 - AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE - PER ESPERTI DI CONTROLLI INTERNI - INTERNAL AUDITING -
CON  ELEVATE COMPETENZE CONTABILI, GIURIDICO-ECONOMICHE FE
ORGANIZZATIVO-GESTIONALI

REQUISITI RICHIESTI:

¢ Laurea di tipo specialistico (LS) conseguita secondo le modalita previste dal DM 509/99,
oppure laurea (L) conseguita secondo le modalita previste dal DM 509/1999 seguita da
corso di formazione in discipline inerenti il posto messo a concorso presso la scuola
superiore della pubblica amministrazione, delle seguenti classi di laurea:

- LS: 64S (Scienze dell’Economia) — 718 (Scienze delle Pubbliche Amministrazioni) -
84S ( Scienze Economico Aziendali)

- 1117 (Scienze dell’Economia e della Gestione Aziendale) - 28 (Scienze Economiche)

OPPURE: Diploma di laurea (DL) di vecchio ordinamento, equipollente , in Economia Aziendale —
Economia ¢ Commercio — Economia delle Amministrazioni Pubbliche e delle Istituzioni
Internazionali, conseguito secondo le modalita previste dalla normativa vi gente prima dell’entrata in

vigore del D.M. 509/1999 equiparato, ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi, come da
decreto interministeriale del 05.05.2004:

* abilitazione da almeno quattro anni all’esercizio della professione di dottore commercialista
¢ iscrizione da almeno quattro anni nel registro dei revisori contabili

* csperienza almeno triennale nell’ambito di uffici di amministrazione o enti pubblici o
aziende private, in incarichi concernenti la contabilita e/o la finanza e/o I’amministrazione
e/o il controllo di gestione, oppure partecipazione a corsi di specializzazione o del dottorato
di ricerca o del master Universitario in discipline inerenti in posto messo in mobilita

CONOSCENZE RICHIESTE:

Conoscenza di Diritto Amministrativo e della Legislazione Universitaria;

Conoscenze di contabilita finanziaria ed economica;

Conoscenze delle tecniche di comunicazione

Capacita di utilizzo di strumenti di office automation, web e networking e principali
applicativi per sistemi windows;

Conoscenza di una lingua a scelta tra inglese, francese, spagnolo e tedesco, scritta e parlata;
s Conoscenza problematiche relative al sistema dipartimentale dell’Azienda Ospedaliera

universitaria (A.0.U.) di cui all’art. 1 del D. lgs n. 517/99, o in analoghe strutture di livello
EP.
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